
全國漁民節首設模範外籍船員獎  
肯定漁業勞動貢獻

2025 年 9 月 12 日 舉 行 的 全 國 漁 民

節 頒 獎 典 禮 上， 首 度 增 列「 模 範 外 籍 船 員

獎 」， 表 彰 長 年 在 臺 灣 漁 業 產 業 中 付 出 心

力 的 外 籍 船 員。 典 禮 現 場， 眾 人 以 掌 聲 致

意 兩 位 印 尼 籍 獲 獎 船 員， 這 份 肯 定 象 徵 著

臺 灣 漁 業 對 外 籍 船 員 貢 獻 的 重 視。 其 中 一

位 得 獎 者， 是 由 蘇 澳 區 漁 會 推 薦 的 資 深 船

員阿利 Solihun。在南方澳工作多年的他，

不 僅 是 船 上 的 重 要 成 員， 也 逐 漸 成 為 連 結

船員與社群的重要人物。

船東眼中的阿利 Solihun：「總是先
讓別人吃飯的人」

阿利在「順豐漁」船隊工作已超過 17

年， 船 東 陳 蕙 蘭 也 與 阿 利 建 立 超 越 血 緣 的

家 人 情 分。 她 回 憶， 阿 利 初 來 臺 灣 時 語 言

不 通， 飲 食 也 不 習 慣， 身 形 瘦 弱 且 沉 默 寡

言， 於 是 她 常 找 機 會 與 他 聊 天 開 導， 也 會

請 他 幫 忙 一 些 事 情， 再 順 勢 塞 些 零 用 錢 給

他， 希 望 他 能 慢 慢 適 應 在 臺 生 活。 阿 利 體

貼 的 性 格 也 助 他 迅 速 融 入 船 上 的 生 活， 他

寡 言 卻 認 真 積 極 學 習 船 上 各 項 事 務， 逐 漸

成為船隊不可或缺的工作夥伴。

阿利與同船夥伴。

17 年南方澳海上歲月的信任底蘊

圖 / 游忠霖、文 / 周佩蓉

印尼籍船員阿利 Solihun
獲首屆模範外籍船員肯定
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「他在船上，總是讓別人先呷飯。」陳蕙蘭回憶道。每當海象惡劣、船
身隨巨浪劇烈晃動時，阿利也總是主動上前，接手最吃重的拉網工作。陳蕙
蘭肯定地表示，他對船長、同事與朋友都保持相同的態度，這種不分身分的
相處方式，讓他在船員之間建立起長期的信任。阿利感念陳蕙蘭跨越身分的
守護，對船隊經營始終盡心。這份感激也轉化為對新進夥伴的提攜，他無私
傳承經驗，盡力協助後輩在船上的工作與生活。十七載歲月，阿利不僅守護
了船隊，更織就了一張跨越國籍與身分的信任網。

建立清真寺  外籍船員社群的集體行動
印尼新住民李瑛琪在採訪阿利的過程中協助翻譯，而正也是她的積極推

薦，才讓阿利有機會進入模範外籍船員的遴選名單。她回憶，2018 年初南方
澳清真寺所在的場地面臨出售，船員們擔心失去宗教聚會的場所，開始自發
募資。包括阿利在內的外籍船員共募得 160 萬元，但距離購屋金額仍有差距。

後來在李瑛琪的牽線下，由中國回教協會出
資購置南方澳的房產，使南方澳的穆斯林社群得
以建立新的清真寺，有了寄託身心的祈禱空間。
李瑛琪指出，在整個過程中，阿利常扮演協調角
色，不僅協助溝通，也經常促成船員之間的合作
與互助。阿利的調解與號召，使這處空間超越了
單純的宗教場所，也讓陌生的船員成為彼此的後
盾，賦予了社群最堅韌的力量。

社群組織的發起者  減少糾紛的協調者
阿 利 的 領 導 力 備 受 同 僚 肯 定， 更 促 使 他

積 極 投 入 社 群 事 務， 參 與 創 立 印 尼 同 鄉 會 組 織 
FKPIT( 臺灣印尼海員組織 )，以及南方澳的「三
角虎兄弟會」。透過處理糾紛與降低衝突，阿利
將《古蘭經》視為崇高德行的調解與和解，轉化
為具體的日常行動，成為社群中不可或缺的穩定
力量。李瑛琪表示，阿利在處理問題時不分族群，
也不區分國籍，公正無私，許多船員遇到困難時
都會先找他商量，阿利則認為，自己所做的事情
其實很簡單。他說，所有行動都來自「內心的良
知 」(Hati  Nurani)， 而 他 更 相 信， 只 要 能 對 人
有益，便實踐了身為人的價值。早期在即時通訊
尚未普及的年代，他憑藉著韌性，以一通通電話
親手串起船員間的連結。這份堅毅從繁重的海上
勞動，延伸至對同鄉與夥伴的無私守護。對阿利
而言，這不只是對社群的付出，更是他對信仰最
真誠的守望，以及對生命初心的溫柔。

阿利的一切行動源自「內心的
良知」（Hati Nurani），他相
信，能對他人有所助益，就實
現了身為人的價值。
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從活動到工會  
外籍船員組織逐步形成

多年來，阿利與同伴定期舉辦大型聚會與
文化活動，包括印尼演唱會與開齋節慶典。活
動最初面臨場地與資源不足的問題，後來在地
方文史工作者吳小枚的協助下，成功借用蘇澳
運動公園舉辦活動。

這些活動逐漸凝聚外籍船員社群，也促成
「宜蘭縣漁業產業工會」的成立。吳小枚說，
工會成立的目的，是讓外籍船員能以正式組織
與漁業署、勞工處等政府部門對接，成為行政
的橋樑與後應的支援。吳小枚更受託撰寫推薦
信，協助阿利從 39 位推薦名單中脫穎而出，獲
選為首屆全國模範外籍船員。她親眼見證南方
澳外籍船員的凝聚力，而其中，阿利擔任著不
張揚，卻總是默默支持的角色。

深耕臺灣織就共好環境  
由獲獎榮譽開啟傳承之路

除了社群組織工作，阿利也帶領船員參與
淨灘與環境整理。他表示，看到臺灣乾淨的環
境後，會想學習並成為維護環境的一份子。阿
利 也 提 到，2006 年 以 來， 政 府 對 外 籍 船 員 的
安全與關懷逐步提升，海上意外事件也逐年減
少。這份安全感讓他更願意在臺灣深耕，此外
遠在印尼的家人也透過網路直播見證他獲獎的
瞬間，不僅為他感到十分驕傲，更感召了遠在
印尼的兒子。因著對臺灣制度與環境的信賴，
他的孩子甚至因此立下心願，希望有一天也能
來到臺灣工作，延續父親在海上所走過的道路。

漁會肯定影響力
期待成為海上的親善橋梁

蘇 澳 區 漁 會 總 幹 事 陳 春 生 表 示， 阿 利 在
南方澳的影響力已超越一般船員角色。獲得模
範外籍船員獎後，漁會期待他能成為「親善大
使」，利用在臺 17 年的生活經驗，協助促成船
長與船員之間更多理解、協作與共生。陳春生
指出，漁會近年設置祈禱室，並在冬季與中秋
節舉辦聯誼活動，也協助外籍船員社群舉辦交
流聚會。此外，漁會也與慈濟醫院合作提供健
康檢查，希望加強對船員身心健康的照顧。他

認為，外籍船員是海上作業的重要力量，臺
灣也可以透過制度與教育，協助船員建立自
主守護海洋與環境的意識與規範，讓他們同
樣成為守護漁港環境與海洋的重要一員。

從一名遠渡重洋的異鄉人，到社群組織
的發起者與協調者，十七年光陰，阿利深耕
出與臺灣社會的緊密情誼。在雇主、漁會、
新住民與在地居民的並肩支持下，外籍船員
的角色已跨越勞動力，在社區中找到真正的
歸屬與價值。阿利的故事讓我們看見，當信
任成為基石，這片大海不僅承載了勞動的汗
水，更孕育出跨越國界、如家人般堅韌的守
護力量。

上  阿利協助促成蘇澳清真寺搬遷。
下  船東陳蕙蘭 ( 右 ) 一直很關心阿利在臺的生活狀況。
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